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Elegir y formar

Durante el siglo XX han ocurrido cambios sin precedentes, entre los que
se destaca la llamada globalizaciéon, entendida como la progresiva
reduccion de algunos obstaculos a la circulacion de determinados
productos y servicios, entre ciertos paises. A su vez, esa globalizacion
es reflejo de grandes cambios: el tecnoldgico (revoluaon de Ias
tecnologias de la informacion y las comunicaciones -TIC-),
optimizacion de las intervenciones publicas que la desregulauon
comporta, la migracion, etc.

Los paises se enfrentan entonces a dos escenarios: participar de ella o
aislarse y, en este Ultimo caso, dejan de atraer recursos externos
(inversiones, tecnologia). Los goblernos deben responder a las
exigencias ciudadanas asumiendo la dimensién global del Estado,
cuyos rasgos dominantes son: eficacia, eficiencia, transparencia y
transnacionalidad. Y la Universidad debe afrontar ese desafio.

Para lograr tener un buen gobierno, los paises deben transformar al
sector publico: innovarlo, reinventarlo. Y la universidad debe
acompanar esta innovacion, buscando impactar hacia el interior de los
gobiernos para hacerlos mas eficientes, agiles, honestos, transparentes
y competitivos.

También, impactar al exterior en la sociedad obteniendo mayores y
mejores ‘beneficios al recibir respuestas de manera mas expedita y
mucho menos burocratizada. Asimismo, debe intervenir en el propio
sector privado mejorando sus capaudades de integracion a la idea de
construccion de una comunidad mas equitativa y solidaria.

Los profesionales necesitan complementar la tradicional formacion
reduccionista con experiencias de pensamiento sistémico. Los
estudiantes deben concatenar su aprendizaje en el sentido de los
conductores de una poblacion y generar habilidades de liderazgo para
movilizarse en torno a los puntos de apalancamiento en el sistema.

Admitidos los logros alcanzados en términos de inclusién educativa, el
debate hoy se vuelve hacia el mejoramiento de la calidad de’ Ia
ensefianza. La formacion reduccionista no nos ayudara a adaptarnos a
un mundo cada vez mas competitivo, donde nuestros estudiantes
buscan empleo junto con otros del resto del mundo. El capital humano
tampoco tiene fronteras; empresas, gobiernos y organizaciones
sociales buscan sus meJores empleados mirando el mundo como base,
sin limites geograficos.

Nuestra Universidad apunta a generar ese efecto en la sociedad, a dar
respuesta a ella. Hoy el deber social es elegir a los mejores Ilderes el
nuestro, es formarlos.
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éPor qué una Maestria en Economia y Gestion de
la Salud Modalidad Virtual en la Universidad
ISALUD?

La Maestria en Economia y Gestion de Salud se orienta a la formacion de
profesionales asistenciales en directivos y gerentes de las Organizaciones
de Seguros de Salud.

El posgrado presenta una sdlida base de conocimientos en economia de
salud y en gestidén clinica, que aportan los fundamentos y las herramientas
de la funcidn gerencial en las organizaciones de seguros de salud como
Empresas de Medicina Prepaga, Obras Sociales y Planes de Seguros
Provincial o Municipal.

La Maestria utiliza los enfoques y fundamentos de las disciplinas de
Economia de la Salud y de Politicas y Sistemas de Salud para capacitar a
los profesionales participantes en el analisis y la comprension de la
dinamica de la gestion del sector salud y de sus mercados (Macro-
Gestion).

Por otra parte, la Maestria presenta como principal fortaleza el desarrollo
de capacidades de analisis y de las herramientas para la gestion de las
organizaciones de Seguros de Salud (Meso-Gestidn) asi como también
para los profesionales de la Industria de Dispositivos Médicos y de la
industria Farmacéutica que interactlan con las mismas.

Se desarrollara una actividad presencial por cuatrimestre a lo largo de dos
anos de la Maestria, con presentaciones de las asignaturas de cada
cuatrimestre y paneles de expositores invitados conformados por los
principales referentes del sector sanitario, lo cual permitira un elevado
intercambio de enfoques y experiencias con los participantes del
posgrado.
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Plan de Estudios

» PRIMER ANO
Economia de la salud
Epidemiologia
Politica y sistemas de salud
Economia de la salud y gestién sanitaria I
Gestion y analisis de organizaciones sociosanitarias
Analisis de mercados del sector salud
Formulacion y evaluacion de proyectos sociosanitarios
Metodologia de la investigacion
Estadistica para economia y gestién de la salud

» SEGUNDO ANO
Economia de la empresa
Marketing y calidad de la atencién
Contabilidad, costos y finanzas
Economia de la salud y gestidn sanitaria II
Economia de la salud aplicada
Estadistica avanzada
Evaluacién econdmica de tecnologias de salud
Taller de disefio de proyectos de tesis
Gestidn estratégica de servicios de salud

» TITULO ,
Magister en Economia y Gestidén de la Salud - EDICION 1II -

Coordinacion: Cdra. Analia Sesta.
RESOL-2018-1424-APN-MECCyT. Aprobada por CONEAU - Acta N° 459,

(O DURACION =) MODALIDAD
2 afios Encuentros asincronicos
a lo largo de toda la
cursada




Cuerpo Docente

Docentes de prestigio Nacional

e Internacional. Formacion de

excelencia con énfasis en gestion y enfoques actuales y plurales.

GINES GONZALEZ GARCIA

Médico Sanitarista. Magister en Sistemas
de Salud y Proteccién Social. Rector
honorario de la Universidad ISALUD.

CARLOS DIiAZ

ARTURO SCHWEIGER

Director de Maestria de Economia vy
Gestion de Salud. Licenciado en
Economia. Magister en Economia Politica,
Universidad de Boston. Profesor
Universitario, Universidad Isalud.

ARIEL GOLDMAN

Director de Especializacion de
Economia y Gestién de Salud. Médico
Sanitarista, UBA. Magister en
Administraciéon de Servicios y Sistemas
de Salud, UBA.

ANALIA SESTA

Coordinadora de la Maestria de Economia
y Gestion de Salud. Contadora Publica
Nacional, Facultad de Ciencias
Econdmicas, UBA. Especialista de
Economia y Gestion de la Salud.
Profesora  Universitaria, Universidad
Isalud.

FLORENCIA HUTTER

Licenciada en Economia, Universidad de
La Plata. Doctora en Economia,
Universidad de La Rioja, Espafia.

ELENA PEDRONI

Licenciado en Administracion, Facultad
de Ciencias Econdémicas, UBA. Mg. en
Gerenciamiento y Administracion de
sistemas y servicios de salud,
Administracion de Salud, U. Favaloro.

SONIA TARRAGONA

Economista. Especialista en regulacién de
servicios publicos y Magister en finanzas
publicas provinciales y municipales.
Directora de la Maestria en
Farmacopoliticas, Universidad ISALUD.

GUILLERMINA FERNANDEZ LOWEL

Licenciada en Economia, Universidad
Nacional del Sur. Magister en Politicas
Publicas, Universidad Torcuato Di Tella.

ALEJANDRO SONIS

Bioquimica, Universidad Nacional del
Litoral. Especialista en Epidemiologia,
Universidad Nacional de Tucuman.

JOSEFA RODRIGUEZ

Licenciado en Economia, UCES. Magister
en Politicas y Gestion de la Salud,
Universidad de Bologna.

LUCIANO PEZZUCHI

Médica pediatra UBA. Mg. en Salud
Pablica, USAL. Especialista en Auditoria
y Calidad, Universidad Favaloro.

Licenciado en Economia, UNLP. Magister
en Economia Aplicada, UCA.



Competencias del Egresado

Analizar y evaluar problemas de origen politico, social y econémico en el
contexto de las instituciones de salud, aplicando los conceptos e
instrumentos de la ciencia econémica, y en particular, de la economia de
la salud.

Definir e implementar acciones estratégicas para la gestién del sector salud y de
las distintas entidades financiadoras y prestadoras que lo integran, con
orientacion a su planeamiento, control de gestion y evaluacion de resultados
operativos en organizaciones sanitarias y de impacto en la poblacién beneficiaria.

de la salud y la gestion sanitaria, desde el trabajo interdisciplinario, a efectos de
contribuir con la resolucién de problematicas de las organizaciones y del sector
salud asi como también profundizar el conocimiento cientifico del mismo.

Implementar procesos de gestidon por resultados y de herramientas
econdmico-administrativas en organizaciones prestadoras y
financiadoras del sector salud a los fines de mejorar sus niveles de eficacia
y de eficiencia en el logro de sus metas y objetivos, establecidos en sus
planes estratégicos.

Disefiar e implementar proyectos de investigacion en el campo de la economia |

Ejes Académicos

Eje de Macro Gestién: Politica y sistemas de salud y Economia de la salud y gestién
sanitaria I y II.

Eje Economia de Salud: Economia de la salud, Formulacion y evaluacion de proyectos
sociosanitarios, Analisis de mercados del sector salud, Economia de la empresa,
Evaluacidén econdmica de tecnologias de salud y Economia de la salud aplicada.

Eje de Gestion Estratégica: Gestion y analisis de las organizaciones sociosanitarias;
Gestion estratégica de servicios, Marketing y calidad de la atencién y Contabilidad,
costos y finanzas.

Eje de Herramientas: Epidemiologia, Estadistica para la economia y gestion de la
salud, Estadistica avanzada, Metodologia de la investigacién y Taller de disefio de
tesis.
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Y mas de 8.600 alumnos graduados.

Eill CARRERAS DE GRADO Y POSGRADO

Todas persiguen poder profundizar el conocimiento de los principales
problemas actuales y futuros de la sociedad en las areas de la Salud;
Ambiente y Desarrollo; Alimentos y Nutricion; Administracién y Economia;
y Politicas Sociales.

°}s] REVISTAS ISALUD

Emitidas desde el ano 2006, con ediciéon bimestral, en papel y en internet,
dirigida a la comunidad interesada en el sector y en el area cientifica, de
distribucién gratuita en las sedes de la Universidad y en las distintas
provincias, organismos afines, ex alumnos y gente interesada en su
tematica.

pac] MODULOS INTERNACIONALES

Actividad curricular optativa para los alumnos de Posgrado, que se dicta
anualmente en el marco de convenios de cooperacién firmados con
organismos internacionales y universidades e instituciones del exterior.

y4s18] CONVENIOS EN VIGENCIA

Con distintas instituciones de gran prestigio a nivel nacional e internacional.
61 de ellos con otras Universidades.

i3] CENTROS DE ESTUDIO

Creados con la misién de producir un espacio de desarrollo y contribucion
a la generacion de conocimiento a través del aporte de expertos en cada
area especifica, con una composicién plural e interdisciplinaria.

y#4 TITULOS DE EDICIONES ISALUD

Constituyen herramientas para la transferencia de conocimientos a la
sociedad y a la comunidad universitaria. Actualmente, su fondo editorial
cuenta con mas de cincuenta titulos, algunos de los cuales se han
convertido en textos de referencia.




La Universidad de la Fundaciéon ISALUD es una institucion educativa y de
investigacion sin fines de lucro destinada al desarrollo del conocimiento
cientifico para su aplicacién en la administracion y gestién de sistemas vy
organizaciones e instituciones que intervienen en el mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacién en su conjunto.

Constituye una entidad orientada por los principios y propodsitos institucionales
de la Fundacién ISALUD que, en el marco de la mas amplia libertad y pluralismo
de pensamientos y disciplinas, procura profundizar el conocimiento de los
principales problemas actuales y futuros de la sociedad en las areas de la Salud;
Ambiente y Desarrollo; Alimentos y Nutricion; Administracion y Economia; vy
Politicas Sociales.

Rector Honorario: Dr. Ginés Gonzalez Garcia

U N | V E RS| DA D INFORMES E INSCRIPCION:

Venezuela 919 CI1095AAS CABA, Argentina

I S A L U D Tel: +54 11 5239.4015/4033
www . isalud. edu.ar informes@isalud.edu.ar

Fax: +54 11 5239.4000

L Xv Xin + 54 9 11 5580.7079
©


mailto:informes@isalud.edu.ar

